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1. TIPO DE INFORME 

 

INFORME PARCIAL X INFORME FINAL 

Cuota Número 1 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.2371 de 2025 

Nombre completo del contratista: Manuel Adolfo Nogales Currea 

Documento de identificación: C.C. 6.247.835 

Nombre del supervisor CLARA INES TORRES SINISTERRA 

Organismo: SECRETARÍA DE BIENESTAR SOCIAL 

Objeto del contrato: Prestar los servicios Profesionales Especializados en la Subsecretaria de 
Poblaciones y Etnias de la Secretaría de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: 
"Fortalecimiento del programa de Seguridad Alimentaria y Nutricional en Santiago de Cali" 
BP26005417 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
15/NOV/2025 

Fecha terminación 
31/DIC/2025 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Suspensión: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DOCE MILLONES CATORCE MIL PESOS 
M/CTE ($12.014.000). 
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Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Información: 

 Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 
 

 $12.014.000 $6.007.000 $0 $6.007.000 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema de 
Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla: 1076324005 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1076324005 
Operador: SIMPLE 
Fecha de Pago: 6 DE NOVIEMBRE DE 2O25 
Periodo de pago de la seguridad social: NOVIEMBRE DE 2025 

Observaciones al informe financiero y contable: Para el correspondiente periodo de aportes del 
mes de noviembre de 2025, el contratista realizó el pago de la planilla No 1076324005. 

5. INFORME TÉCNICO 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 
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Concepto Supervisor: 

 
En el marco del proyecto determinado el contratista realizó las acciones que se describen a 
continuación: 

 
1. Brindar apoyo profesional para el fortalecimiento del programa de Seguridad Alimentaria y 
Nutricional en Santiago de Cali. 

 
-Participó y presentó documento, donde se dan a conocer las bondades y beneficios de 
articulaciones en la generación de convenios interinstitucionales para el programa de Seguridad 
Alimentaria y Nutricional en Santiago de Cali 

 
2. Apoyar el seguimiento del proceso de gestión documental en el sistema Miravé y Orfeo de la 
Subsecretaría de Poblaciones y Etnias y los demás que le designe el nivel directivo para el 
proceso de atención a la comunidad y demás grupos poblacionales. 

 
-Apoyó y realizó seguimiento a la plataforma ORFEO del equipo poblacional asignado, donde 
con el apoyo jurídico de la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias se dio viabilidad y respuesta a 
comunicados de clientes, todo esto con el objetivo de ser oportunos en respuestas p,q,r,s. 

 
-Apoyó y realizó seguimiento de la programación de reuniones y eventos desde la plataforma 
CALENDAR, en esta ocasión se enviaron solicitudes al personal requerido. 

 
3. Brindar soporte en la implementación de estrategias administrativas que permitan organizar 
los procesos y subprocesos que de esta índole se llevan a cabo dentro de los diferentes grupos 
poblacionales en el Distrito de Santiago de Cali. 

 
-Brindó soporte, en apoyo logístico para la realización del 3er Consejo Territorial, donde realizó 
llamadas de confirmación a los participantes del evento. 

 
4. Brindar soporte en la gestión contractual a los diferentes grupos poblacionales a través de la 
estructuración de documentos previos, evaluación de ofertas de proponentes y apoyo en la 
supervisión durante la etapa de ejecución de los proyectos. 
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-Brindó soporte en la organización archivística de todas las carpetas de contratación de 
prestadores de servicios del grupo población asignado, con fecha de terminación de contratos 
hasta el 31 de diciembre de 2025. 

 
5. Realizar seguimiento a las diferentes gestiones y sistemas como lo son: gestión documental 
derivada del proceso de atención, SGSST, SGIRS, SGCT, MIPG del programa y demás 
designados por la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias. 

 
-Realizó seguimiento en las actividades grupales “Pausas activas” también conocidas como 
gimnasia laboral, exigidas por el SGSST en el grupo poblacional asignado. 

 
-Participó de la reunión virtual con el resto del equipo de enlaces en SGSST de la Subsecretaría 
de Poblaciones y Etnias, acerca de la Socialización Matrices de Peligros, es importante esta 
socialización para asegurar que el personal entienda los peligros a los que se está expuesto. 

 
6. Realizar apoyo a la supervisión en la etapa de ejecución de los proyectos que impacten a los 
diferentes grupos poblaciones de la Subsecretaría de Poblaciones y Etnias. 

 
-Realizó apoyo en la supervisión y revisión de evidencias de la estrategia CaliAfro en la Escuela, 
teniendo en cuenta el convenio interadministrativo No.4146.010.27.1.003.2025 celebrado entre 
el Distrito de Santiago de Cali, para la transversalización e implementación de la Política Pública 
CaliAfro. 

 
7. Asistir a citaciones y reuniones a las cuales se le delegue y tengan relación con la Secretaría 
de Bienestar Social. 

 
-Asistió a reunión con el equipo poblacional asignado, donde se tratan temas, acerca de 
actividades o eventos por cumplir, teniendo en cuenta las estrategias, en pro al cumplimiento de 
la Política Pública Afro. 

 
-Asistió al Foro: "Etnoeducación en la Escuela: Desafíos, Ciudadanía y proyectos de Vida”, donde 
se trató de espacios de encuentro y diálogo para estudiantes, docentes y líderes. 
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8. Entregar en forma física en una carpeta todos los documentos personales, precontractuales, 
contractuales y de ejecución establecidos en la lista de chequeo para la primera cuenta de cobro. 

 
-Entregó carpeta al responsable de Gestión Documental del grupo poblacional asignado, con 
documentación precontractual y contractual, del contrato 4146.010.26.1.2371 de 2025. 

 
9. Las demás actividades inherentes al objeto del contrato y a la misión de la Secretaría de 
Bienestar. 

-Participó del evento Gala CaliAfro 2025, evento donde se exaltó y visibilizó los logros y 
contribuciones de líderes y lideresas afrocolombianos en diferentes sectores, así como a 
personalidades reconocidas por su impacto nacional e internacional, que contribuyen a la Política 
Publica Afro de la Alcaldía de Santiago de Cali. 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: N/A 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO. 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 
 
 

 
 

CLARA INES TORRES SINISTERRA 
Nombre y firma del supervisor 

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 26 de noviembre de 2025 

 


